	HERNAN REYES LARA


INGENIERO CIVIL INDUSTRIAL  
GESTION DE CONTRATOS

  
Manuel Montt 2785, Ñuñoa, Santiago.
Tel. (56-2) 24546862 / (09) 84102985



E-mail: hernan_r@vtr.net


	EXTRACTO PROFESIONAL


12 años de experiencia profesional. Me he especializado en gestión de contratos, con amplios conocimientos en administración, elaboración de propuestas técnicas y económicas, análisis y redacción de bases técnicas, redacción de contratos, análisis de costos y mejoras operacionales.
He trabajado en el área de servicios a las personas, en campamentos mineros (Codelco Andina, Minera Escondida y Minera Antucoya). Liderando la operación de los trabajos y actividades contractuales de campamento, como alimentación, aseo, hotelería, recreación y mantención. 

Cuento con experiencia en la coordinación de proyectos, manejo de personal, levantamiento y control de procesos, diseño e implementación de sistemas de calidad (Auditor Interno en Sistemas Integrados de Gestión).

Amplia disposición para el trabajo en equipo dirigiendo a estos hacia la consecución de los objetivos, con una disposición receptiva a nueva información.
	EXPERIENCIA LABORAL


IPQ Solutions SpA.




Noviembre 2016 – Diciembre 2017
Ingeniero de Proyectos (Freelance)
	Funciones:
	-Recopilar la información técnico-comercial de cada contrato.
-Planificar y organizarlos recursos asignados.
-Asegurar el cumplimiento de los plazos de entrega establecidos para cada actividad.

	Logros:
	-Diseñar y entregar propuesta técnica y económica para los servicios de alimentación y acreditación en Barrick Chile.
-Planificar y desarrollar estudio Benchmarking referido al área de servicios a las personas, en la minería chilena (Análisis en base a 9 compañía mineras, en relación, a costos y estructura de servicios).
-Ayudar a la disminución de un 15% en la gestión de costos del área de servicios a las personas en campamento Pascua Lama (Barrick).


COMPASS GROUP CHILE S.A.


Noviembre 2015 – Octubre 2016
Jefe Departamento Gestión de Calidad - Minera Sierra Gorda
	Funciones:
	-Dirigir, planificar, organizar y controlar los procesos, procedimientos y actividades relacionadas con la gestión de la calidad, así como orientar, dar seguimiento y verificar su funcionamiento y aplicación.

	Logros:
	-Implementar el sistema integrado de gestión (HSE) 




R&Q INGENIERIA




Septiembre 2013 – Octubre 2015
Inspector Técnico de Obra – Minera Escondida 
	Funciones:
	-Planificar y coordinar los servicios contractuales de campamento (Mantención, hotelería, aseo, alimentación y recreación), de acuerdo con los requerimientos de Minera Escondida Ltda.
-Revisar en terreno las actividades y trabajos que efectúan las empresas contratistas, relacionada a su área, verificando que estos se ajusten a las especificaciones de los contratos, estándares de seguridad y calidad.
-Apoyo en el desarrollo y evaluación de licitaciones en áreas de servicio a las personas.
-Revisar estados de pagos de las empresas prestadoras de servicios.

	Logros:
	-Aplicar el cumplimiento contractual para el área de servicios en campamento VCA, para un total de 3000 habitantes.
-Creación de estadísticas de gestión, indicadores claves de desempeño (KPI) e informes técnicos.
-Generación de cuervas de progreso para el control de producción y ordenes de trabajo en campamento.

-Determinación de rendimientos y desviaciones, en el área de servicios.



SNC- LAVALIN





Septiembre 2012 – Agosto 2013
Supervisor de Campamento – EPCM Proyecto Antucoya.
	Funciones:
	-Monitorear el comportamiento y cumplimiento de normativas necesarias, para hacer de los servicios una entrega logística apropiada y expedita. Por medio de fiscalizaciones presenciales y documentales.

-Generar informes permanentes mediante el uso de marcas, protocolos y estándares establecidos por el proyecto.
-Revisar estados de pagos de las empresas prestadoras de servicios.

	Logros:
	-Habilitación y puesta en marcha del Campamento Pionero con una capacidad para 5000 habitantes.
-Coordinar habitabilidad, alimentación, lavandería y transporte, para más de 2000 contratistas.

-Creación de estadísticas de gestión, indicadores claves de desempeño (KPI) e informes técnicos.

-Determinación de rendimientos y desviaciones, en el área de servicios.



ACONCAGUA FOODS




Mayo 2012 – Agosto 2012
Encargado de Gestión
	Funciones:
	-Manejo de 35 cuentas (nacionales e internacionales) de proveedores de insumos requeridos para el proceso productivo. Referidos a maquinarias, envases, materias primas y etiquetas.

-Coordinación frente a los requerimientos de compra y entrega.

-Cumplir con programa de auditorías a proveedores.

	Logros:
	-Disminuir en 16% los tiempos de respuesta de los proveedores frente a los reclamos operacionales emitidos.


WORKMATE LTDA.




Diciembre 2008 – Abril 2011





Supervisor de Servicios – Proyecto PDA Fase I Codelco Chile División Andina
	Funciones:
	-Liderar el equipo de Alimentación y Campamento (4 profesionales), con el fin de verificar el cumplimiento de las bases técnicas, para los servicios de alimentación, mantención, hotelería y aseo para el Proyecto PDA Fase I de Codelco Chile División Andina.

	
Logros:
	-Creación del sistema de evaluación de calidad a través de indicadores de gestión definidos en: Cumplimiento normativo, riesgo sanitario, condiciones de seguridad y servicios generales. Alcanzando el nivel de Conformidad durante 15 meses.
-Habilitación y puesta en marcha de 12 pabellones de habitaciones, un casino de alimentación, oficinas, bodegas, planta TAS y policlínico, para las obras tempranas de la faena Ministro Hales.
-Creación de las bases técnicas de licitación para el proyecto Túnel Desvío Río Blanco en temas de alimentación, mantención, aseo, hotelería y recreación para el campamento Saladillo perteneciente a Codelco VP.




COMPASS GROUP CHILE S.A.


Agosto 2006 – Noviembre 2008      

 
Auditor de Calidad

	Funciones:
	-Desarrollar, implementar, certificar y mantener el Sistema Integrado de la Compañía (HSEQ) basado en las Normas ISO 9001:2000, ISO 14001:2004 y OHSAS 18001:1999. 

-Diseño de los procesos y pasos necesarios para implementar el Sistema documental que sirve de base al Sistema de Gestión Integrado. Elaboración de procedimientos, instructivos, matriz de peligros, fichas técnicas, etc.

-Evaluación técnica y económica de propuestas comerciales corporativas.
-Implementación y seguimiento de Indicadores de Gestión (KPI)

	Logros:


	-Certificar planta Cook and Chill y contratos mineros como Escondida y Los Pelambres.
-Crear y desarrollar el programa de Vida Sana de la compañía. Logrando su implementación en 2 contratos.



	FORMACIÓN ACADÉMICA


Enseñanza Superior 2010 -  2012
Ingeniería Civil Industrial en Universidad de Las Américas.
Enseñanza Superior 1998 – 2004
1998 – 2000 Ingeniería en Alimentos. Pontificia Universidad Católica de Valparaíso.

2001- 2004 Ingeniería en Alimentos Universidad Iberoamericana de Ciencias y Tecnología.

	PERFECCIONAMIENTO


· Agosto – Noviembre 2017 Universidad de Las Américas. Ingles.

· Marzo – Junio 2015 Universidad Adolfo Ibáñez. Gestión de Contratos.
· Diciembre 2009 TÜV RHEINLAND Chile. Auditor Interno de Sistemas de Gestión Calidad ISO 9001:2008.
· Agosto 2007 AENOR Chile. Formación de Auditor Interno en Sistemas Integrados de Gestión ISO 9001:2000, ISO 14001:2004 y OHSAS 18001.

· Septiembre - Noviembre 2006 ORBI. Taller de Estrategia Corporal.

· Usuario avanzado en programas computacionales Microsoft Windows y Office.
	ANTECEDENTES PERSONALES


· Fecha de nacimiento: 10 de julio de 1979
· Rut: 13.657.771-9
· Nacionalidad: chilena 

	ANTECEDENTES POSTULACIÓN


· Pretensión de Renta Líquida: Entregadas de acuerdo con solicitud.

· Disponibilidad: Inmediata 

	REFERENCIAS


Entregadas de acuerdo con solicitud.

